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DE GEMEENTERAAD; 
 
 
Gelet op de cultuurpactwetgeving van 16 juli 1973, waarbij bepaald wordt dat de gemeentebesturen een 
beroep moeten doen op bestaande of op te richten organen en structuren met het oog op inspraak en 
advies van de gebruikersgroeperingen en de ideologische en filosofische strekkingen bij de voorbereiding 
en de uitvoering van het cultuurbeleid; 
Gelet op het decreet van 13 juli 2001 houdende het stimuleren van een kwalitatief en integraal lokaal 
cultuurbeleid; 
Overwegende dat de gemeente verplicht is een adviesorgaan voor cultuur op te richten of de bestaande 
gemeentelijke cultuurraad opnieuw op te richten; 
Gelet op het advies van de overlegadviesraad dd. 09/12/2002; 
Gelet op het gunstig advies van de commissie culturele materies dd. 10/12/2002; 
BESLUIT: 

Enig artikel. Een gemeentelijke cultuurraad wordt opgericht. 
De statuten van deze gemeentelijke adviesraad worden vastgesteld als volgt: 
Hoofdstuk 1 - Oprichting 
Artikel 1 
De gemeentelijke cultuurraad wordt opgericht in uitvoering van het decreet van 13 juli 2001, houdende 
het stimuleren van een kwalitatief en integraal lokaal cultuurbeleid. 
Hoofdstuk 2 - Opdracht en doelstellingen 
Artikel 2 
De opdracht van de gemeentelijke cultuurraad bestaat in het adviseren van het gemeentebestuur 
betreffende alle beleidsmateries die te maken hebben met alle aangelegenheden die vallen onder de 
culturele materies bedoeld in artikel 4, 1° tot en met 10° van de Bijzondere Wet van 08 augustus 1980 tot 
hervorming der instellingen, met uitzondering van de materies bibliotheken, discotheken en soortgelijke 
diensten, lichamelijke opvoeding, sport en openluchtleven en van het jeugdbeleid. 
Deze adviezen kunnen uitgebracht worden hetzij op vraag van het gemeentebestuur, hetzij op eigen 
initiatief van de gemeentelijke cultuurraad. 
Daarenboven zal de gemeentelijke cultuurraad, in samenwerking met het gemeentebestuur, volgende 
doelstellingen nastreven: 

1. De coördinatie van activiteiten in deze sector bevorderen, overleg en samenwerking tot stand 
brengen tussen verenigingen, diensten, instellingen en inwoners die actief zijn in de culturele 
sector, in de ruime betekenis van het woord. 

2. De bevolking betrekken bij of informeren over het relevante culturele aanbod en de relevante 
culturele behoeften zowel op lokaal als op bovenlokaal vlak. 



3. Initiatieven stimuleren op het gebied van culturele animatie, bevordering van het cultureel welzijn 
en kaderopleiding. 

4. Complementaire culturele activiteiten organiseren. 
Artikel 3 
Om de in artikel 2 voorziene doelstellingen te realiseren dient de gemeentelijke cultuurraad over de 
volgende bevoegdheden te beschikken: 

� Inspraak bij de voorbereiding en de evaluatie van het cultuurbeleid, inzonderheid bij de opmaak 
en de uitvoering van het gemeentelijk cultuurbeleidsplan. 

� Initiatieven nemen gericht op de sensibilisering van de bevolking en/ of ondersteuning van 
concrete acties van het gemeentebestuur. 

Hoofdstuk 3 - Erkenning 
Artikel 4 
Om een afgevaardigde in de cultuurraad te kunnen aanduiden (zie hoofdstuk 5: samenstelling - werking) 
moeten de verenigingen en instellingen erkend worden door het college van burgemeester en schepenen. 
De erkenning gebeurt na advies van de gemeentelijke cultuurraad. 
Artikel 5 
Om erkend te worden en te blijven moet een vereniging of instelling voldoen aan volgende voorwaarden: 

� sociaal-culturele activiteiten organiseren in de gemeente Lubbeek, die openstaan voor de 
plaatselijke bevolking of groepen ervan 

� haar zetel en activiteiten hebben op het grondgebied van de gemeente 
� een sociaal-culturele werking kunnen bewijzen 
� eventuele inzage van de gemeente op de werking aanvaarden. 

Bij erkenning wordt de vereniging of instelling ingedeeld in één van de onderstaande categorieën: 
� categorie 1: cultuurscheppende verenigingen 
� categorie 2: cultuurbewarende verenigingen 
� categorie 3: verenigingen voor sociaal-cultureel vormings- en ontwikkelingswerk met volwassenen 

en gemeenschapsopbouwende initiatieven 
� categorie 4: vrije tijds- en hobbyverenigingen 
� categorie 5: verenigingen of organisaties die hoofdzakelijk werken met bezoldigde medewerkers. 

 Artikel 6 
De erkenning van een vereniging of instelling moet aangevraagd worden aan het college van burgemeester 
en schepenen. De aanvraag moet volgende documenten bevatten: 

� een exemplaar van de statuten of een omschrijving van het nagestreefde doel 
� de samenstelling van het bestuur met vermelding van naam, voornaam en adres van de 

bestuursleden 
� de opgave van het aantal leden en het aantal leden woonachtig in Lubbeek 
� een verslag, een planning of een bewijs waaruit blijkt dat de vereniging of instelling een sociaal-

culturele werking heeft. 
De termijn waarbinnen de erkenningsprocedure dient afgerond te worden loopt als volgt: 

� Binnen de 20 werkdagen na de ontvangst door het college van burgemeester en schepenen van 
de, zoals hiervoor gestipuleerd, volledige en conforme erkenningsaanvraag van de vereniging of 
instelling, wordt het advies hieromtrent aangevraagd aan de gemeentelijke cultuurraad. 

� De gemeentelijke cultuurraad heeft, na ontvangst van de vraag om advies van het college van 
burgemeester en schepenen, op zijn beurt 25 werkdagen om dienaangaande zijn gemotiveerd 
advies over te maken aan het college van burgemeester en schepenen. 

� Binnen de 20 werkdagen na ontvangst door het college van burgemeester en schepenen van het 
gemotiveerde advies van de gemeentelijke cultuurraad, gaat het college van burgemeester en 
schepenen over tot de al dan niet erkenning. 

Artikel 7 
Er komt een einde aan de erkenning van de vereniging of instelling: 

� wanneer de vereniging of instelling gedurende 2 opeenvolgende jaren geen activiteiten heeft 
ingericht die betrekking hebben op het nagestreefde doel 

� wanneer de vereniging niet meer voldoet aan de voorwaarden gesteld in artikel 5. 
� Wanneer de vereniging uitdrukkelijk aan haar activiteiten verzaakt. 

 
 



Artikel 8 
Een deskundige is een persoon die omwille van zijn werkervaring en/of een sterk engagement in een 
socio-culturele vereniging, organisatie of instelling een bepaalde deskundigheid bezit en daarom een 
meerwaarde kan leveren aan het algemene cultuurbeleid van de gemeente.  
Deskundigen kunnen in de cultuurraad zetelen op voorwaarde dat ze door het college van burgemeester 
en schepenen erkend worden als deskundige. De erkenning gebeurt na advies van de gemeentelijke 
cultuurraad. 
De termijn waarbinnen de erkenningsprocedure dient afgerond te worden, is dezelfde als gestipuleerd in 
artikel 6, cfr. supra. 
Hoofdstuk 4 Organen 
Artikel 9  
De organen van de gemeentelijke cultuurraad zijn: 

1. De algemene vergadering. 
2. Het dagelijks bestuur. 

Hoofdstuk 5 Samenstelling - Werking 
Artikel 10  
Samenstelling van de algemene vergadering: 
� Stemgerechtigde leden: 

Komen in aanmerking: 
1. Vertegenwoordigers van alle erkende culturele verenigingen en organisaties, zowel private als 

publieke, die werken met vrijwilligers en een werking ontplooien op het grondgebied van de 
gemeente. 

2. Vertegenwoordigers van alle erkende culturele organisaties en instellingen, zowel private als 
publieke, die werken met professionele beroepskrachten en een werking ontplooien op het 
grondgebied van de gemeente. 

3. Erkende deskundigen inzake cultuur, woonachtig in de gemeente. 
Artikel 120 bis van de Nieuwe Gemeentewet inzake een evenwichtige vertegenwoordiging 
van de geslachten is van toepassing. 

� Niet stemgerechtigde leden: 
� De schepen van cultuur. 
� De gemeentelijke cultuurbeleidscoördinator. 

Artikel 11  
Het college van burgemeester en schepenen stelt de lijst van de leden van de algemene vergadering van de 
gemeentelijke cultuurraad vast. 
Artikel 12 
De algemene vergadering komt minstens éénmaal per jaar samen. Zij spreekt zich uit over het 
werkprogramma van de gemeentelijke cultuurraad en over de rekeningen van de raad van het verlopen 
boekjaar en aanvaardt het jaarlijks werkingsverslag. 
De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. 
De vergaderingen zijn openbaar. 
Artikel 13 
De algemene vergadering kiest, bij geheime stemming, uit zijn stemgerechtigde leden, onder de kandidaten 
die hun kandidatuur hebben gesteld, de voorzitter van de algemene vergadering, die tevens voorzitter van 
het dagelijks bestuur wordt. 
De algemene vergadering kiest, bij geheime stemming,  uit zijn stemgerechtigde leden, onder de 
kandidaten die hun kandidatuur hebben gesteld, minimum 8 bestuursleden, die samen met de voorzitter 
het dagelijks bestuur van de cultuurraad vormen. 
De verkiezing van het nieuwe bestuur dient te geschieden binnen de zes maanden volgend op de 
installatie van een nieuwe gemeenteraad. 
De bestuursleden duiden onder elkaar een ondervoorzitter, een secretaris en een penningmeester aan. 
Zij bekleden hiermee ook deze functie in de algemene vergadering. 
De schepen, bevoegd voor cultuur, en de cultuurbeleidscoördinator zijn waarnemend lid van het dagelijks 
bestuur. 
Artikel 14 
Het dagelijks bestuur is verantwoordelijk voor de werking van de cultuurraad en neemt beslissingen over 
alle aangelegenheden, behalve deze die uitdrukkelijk voorbehouden zijn aan de algemene vergadering. 



Artikel 15 
Om geldig te kunnen beslissen moet de meerderheid van het aantal bestuursleden aanwezig zijn. De 
besluitvorming binnen het bestuur gebeurt bij gewone meerderheid van stemmen. 
Indien bestuursleden hier uitdrukkelijk om vragen, kunnen minderheidsnota’s toegevoegd worden aan de 
besluiten van het bestuur. 
Artikel 16 
Er zal op toegezien worden dat in het dagelijks bestuur zo veel mogelijk ideologische en filosofische 
strekkingen aan bod komen. 
Artikel 17 
De verslaggeving van de vergaderingen van het dagelijks bestuur en van de algemene vergadering gebeurt 
door een ambtenaar, aangeduid door het college van burgemeester en schepenen, na advies van de 
gemeentesecretaris. Bij afwezigheid wordt zijn taak overgenomen door de secretaris van de cultuurraad.  
Artikel 18 
De gemeentelijke cultuurraad heeft zijn zetel in het gemeentehuis, Gellenberg 16, 3210 Lubbeek. 
Artikel 19  
Binnen de gemeentelijke cultuurraad kunnen werkgroepen met een welomschreven opdracht worden 
opgericht. 
Artikel 20  
Alle verslagen van de vergaderingen worden ter kennisgeving overgemaakt aan het college van 
burgemeester en schepenen. 
Hoofdstuk 6 Adviezen 
Artikel 21 
De gemeenteraad en het college van burgemeester en schepenen zullen voor de definitieve besluitvorming 
de gemeentelijke cultuurraad om advies vragen over de volgende aangelegenheden: 
1. De bescherming en de luister van de taal 
2. De aanmoediging van de vorming van de navorsers 
3. De schone kunsten 
4. Het cultureel patrimonium, de musea en de andere wetenschappelijk-culturele instellingen (met 

uitzondering van de monumenten en landschappen) 
5. De radio-omroep, de televisie en de geschreven pers 
6. De permanente opvoeding en de culturele animatie 
7. De vrijetijdsbesteding en het toerisme 
Artikel 22 
De gemeentelijke cultuurraad bezorgt zijn adviezen schriftelijk aan het college van burgemeester en 
schepenen. 
De adviezen moeten een duidelijke weergave zijn van de standpunten van de gemeentelijke cultuurraad.  
De tekst van de adviezen maakt steeds deel uit van het desbetreffende dossier dat wordt voorgelegd aan 
het college van burgemeester en schepenen of de gemeenteraad. 
Indien leden van de algemene vergadering hier uitdrukkelijk om vragen, kunnen minderheidsnota’s 
toegevoegd worden aan de uitgebrachte adviezen. 
Artikel 23 
De gemeentelijke cultuurraad beschikt over een termijn van 25 werkdagen, na ontvangst van de vraag om 
advies, om zijn advies uit te brengen. Mits grondige motivatie kan de cultuurraad een extra termijn 
aanvragen. Indien geen advies wordt gegeven binnen de gestelde termijn en er geen uitstel is aangevraagd, 
mag het advies beschouwd worden als gunstig. 
Artikel 24 
Indien het advies van de gemeentelijke cultuurraad gevolgd wordt en indien de gemeentelijke cultuurraad 
dit uitdrukkelijk vraagt, zal het college van burgemeester en schepenen binnen een termijn van 20 
werkdagen, na de ontvangst van deze vraag, aan de gemeentelijke cultuurraad een schriftelijk gemotiveerd 
besluit bezorgen i.v.m. de aangelegenheid waarover advies werd gegeven.  
Indien de behandeling van het dossier langere tijd vergt, zal het college van burgemeester en schepenen 
melding maken van de bijkomende procedure die moet gevolgd worden vooraleer een definitief standpunt 
aan de gemeentelijke cultuurraad kan worden bezorgd. 
Indien het advies niet gevolgd wordt, zal het college van burgemeester en schepenen zulks schriftelijk en 
gemotiveerd aan de cultuurraad meedelen. 
 



Hoofdstuk 7 Algemene bepalingen. 
Artikel 25 
De gemeentelijke cultuurraad stelt een huishoudelijk reglement op waarin nadere bepalingen opgenomen 
zijn omtrent de werking. 
Dit reglement wordt ter kennisgeving voorgelegd aan de gemeenteraad en bekrachtigd door het college 
van burgemeester en schepenen. 
Artikel 26 
De verslagen en dossiers van de gemeentelijke cultuurraad liggen steeds ter inzage op het gemeentehuis. 
Artikel 27 
Het gemeentebestuur geeft logistieke, financiële en administratieve ondersteuning aan de gemeentelijke 
cultuurraad en wijst hiervoor een medewerker aan. 
Artikel 28 
Het gemeentebestuur sluit een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid af die alle leden van de 
gemeentelijke cultuurraad in hoofde van dit lidmaatschap dekt. 
Artikel 29 
Om de gemeentelijke cultuurraad in de gelegenheid te stellen haar taak als participatie-orgaan naar 
behoren te vervullen, zal het gemeentebestuur de gemeentelijke cultuurraad permanent, tijdig en volledig 
op de hoogte brengen van alle beleidsvoornemens  en in behandeling zijnde beslissingen met betrekking 
tot de materie cultuur. 
 
 
 
 Namens de gemeenteraad, 
 
Op bevel : 
De Secretaris, De Burgemeester-Voorzitter, 
(get) Johan Geens (get) Freddy Vranckx 
. 
 
 Voor eensluidend afschrift, 
 Afgeleverd : 22 april 2009 
 
De Secretaris De Burgemeester 
 
 
 
Johan Geens Freddy Vranckx 


